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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α   Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο Υ 
 

Της από  27/12/2019  Τακτικής Δημόσιας Συνεδρίασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ρόδου 

 
 

Αριθ. Πρακτικού: 24/27-12-2019    Αριθ. Απόφασης: 978/2019 
 
 

Στη Ρόδο σήμερα την 27η Δεκεμβρίου του  2019  ημέρα  Παρασκευή       
και ώρα 20.30 στην Αίθουσα Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δημαρχείου Ρόδου, συνήλθε σε Τακτική Δημόσια Συνεδρίαση το 
Δημοτικό Συμβούλιο Ρόδου, παρουσία του Δημάρχου Ρόδου                     
κ. Αντώνη Β. Καμπουράκη. 
Το Συμβούλιο συνεκλήθη με την αρ.πρωτ. 2/70671/23.12.2019 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου κ. Μιχαήλ Σοκορέλου, η οποία 
δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε νόμιμα σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους 
σύμφωνα με τις διατάξεις  των άρθρων 65,  67 του Ν.3852/2010  (ΦΕΚ Α’ 
87/2010), όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του Ν. 4555/19-7-2018 
(ΦΕΚ Α΄133/2018) και  95  του Ν.3463/2006. 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 
 27.ΧΑΤΖΗΔΙΑΚΟΣ ΦΩΤΙΟΣ- 

Επικεφαλής παράταξης «ΡΟΔΟΣ 
ΔΥΝΑΜΗ ΠΟΛΙΤΩΝ» 

 1. ΒΥΡΙΝΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 28.ΑΦΕΝΤΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
 2. ΔΡΑΚΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ-Αντιδήμαρχος 29.ΓΙΑΝΝΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
 3. ΙΑΤΡΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 30.ΔΙΑΚΟΣΤΑΜΑΤΙΟΥ ΣΑΒΒΑΣ-

Αντιπρόεδρος Δ.Σ.  
 4.ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ-Αντιδήμαρχος   

 5.ΚΑΜΠΟΥΡΗΣ ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ-Αντιδήμαρχος 31.ΚΑΖΟΥΛΛΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
 6.ΚΑΡΑΜΑΡΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ-  Αντιδήμαρχος  
 7.ΚΑΡΑΤΑΠΑΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 32.ΚΑΡΑΤΖΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ 
 8.ΚΑΡΙΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  33.ΚΑΦΕΤΖΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
 9.ΚΙΑΧΑΓΙΑ-ΜΑΓΙΟΓΛΟΥ ΤΣΑΜΠΙΚΑ-
Αντιδήμαρχος 

34.ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

10.ΚΟΛΙΑΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 35.ΠΑΛΑΙΟΛΟΓΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 

11.ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΑΘΗΝΟΔΩΡΟΣ 36.ΠΑΛΛΑΣ ΑΓΑΠΗΤΟΣ 
12.ΜΑΝΕΤΤΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 37.ΠΟΚΚΙΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
13.ΠΑΠΑΟΙΚΟΝΟΜΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 38.ΣΤΑΥΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
14.ΠΑΤΣΑΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ- Αντιδήμαρχος  
15.ΠΑΤΤΑ-ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΗ ΕΥΔΟΚΙΑ 39.ΚΡΗΤΙΚΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ-

Επικεφαλής παράταξης «ΡΟΔΟΣ 
ΑΞΙΩΝ»  
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16.ΠΕΤΡΙΔΗΣ ΗΛΙΑΣ 40.ΙΩΣΗΦ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ- 
Γραμματέας Δ.Σ. 

17.ΣΕΪΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 41.ΠΡΟΥΣΑΛΟΓΛΟΥ ΠΑΝΤΕΛΗΣ- 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

18.ΣΟΚΟΡΕΛΟΣ ΜΙΧΑΗΛ-Πρόεδρος Δ.Σ.  

19.ΣΠΑΝΟΣ–ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ-
Αντιδήμαρχος  

42.ΠΟΤΣΟΣ ΚΑΛΕΤΟΣ-Επικεφαλής 

παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ 
ΡΟΔΟΥ» 

 43.ΤΣΟΥΡΟΥΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

20.ΣΤΑΜΑΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ   
  21.ΣΤΑΜΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ   
22.ΤΑΡΑΣΛΙΑΣ-ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ- 
Αντιδήμαρχος 

 

23.ΤΡΙΑΝΤΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-ΕΥΘΥΜΙΟΣ- 
Αντιδήμαρχος 

 

24.ΤΣΙΚΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  
25.ΦΛΟΣΚΑΚΗΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ- 
Αντιδήμαρχος 

 

26.ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΣΑΒΒΑΣ   

 
ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1.ΚΑΡΙΚΗΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ –Αντιδήμαρχος 
(δικ/νος) 

4.ΖΑΝΕΤΤΟΥΛΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

2.ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ (δικ/νος) 5.ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΜΙΧΑΗΛ (δικ/νος) 
3.ΚΑΛΑΘΕΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ 6.ΣΑΡΙΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  

 
Επίσης παρούσα στη Συνεδρίαση είναι η Γενική  Γραμματέας  Δήμου Ρόδου 
κα Κυριακή Νικολαϊδου. 
 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, καθόσον επί σαράντα 
εννέα (49) Δημοτικών Συμβούλων παρίστανται οι σαράντα  τρεις  (43), ο 
Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Μιχαήλ Β. Σοκορέλος, κήρυξε την έναρξη της 
Συνεδρίασης.  
 
Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. κ.Σάββας Διακοσταματίου και ο Δημοτικός 
Σύμβουλος κ. Αγαπητός Πάλλας απεχώρησαν κατά τη διάρκεια της 
ενημέρωσης από το Δήμαρχο κ.Αντώνη Καμπουράκη και τους 
κ.κ.Αντιδημάρχους, Εντεταλμένους Συμβούλους & Δημοτικούς 
Συμβούλους. 
 
Θ Ε Μ Α 33ο: Πρόσληψη προσωπικού - Νέα πρόσληψη  προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο 
πλαίσιο Ευρωπαϊκού Συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος 
«Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής 2019 - 2020», 
αρ.πρωτ.2/69928/19-12-2019.  
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Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Μ.Σοκορέλος, έθεσε υπόψη του Σώματος την 
υπ΄αριθ.πρωτ.2/69928/19-12-2019 εισήγηση της Δ/νσης Προσχολικής 
Αγωγής & Δημιουργικής Απασχόλησης, η οποία έχει ως εξής:  

1.  Στο άρθρο 205 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ αρ. 143/τ. Α/2007) προβλέπεται ότι 
οι ΟΤΑ επιτρέπεται να απασχολούν προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων 
περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία 
των παρ. 2-17 του άρθρου 21 του Ν. 2190/94 όπως ισχύει. 

2.  Επίσης με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/94, όπως ισχύει, 
παρέχεται, η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας μέχρι ένα έτος, κατ' εξαίρεση, 
για την κάλυψη των αναγκών προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται 
ή επιδοτούνται από διεθνείς οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή 
προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από 
συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
της διάρκειας της σύμβασης έως το τέλος του προγράμματος ή έργου ή την 
εκπλήρωση της υποχρεώσεως. 

3. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 
125/Α/7-7-2016), η πρόσληψη του προσωπικού που απασχολείται κατά τις 
διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 όπως ισχύει, στο 
πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων ΕΣΠΑ, εξαιρέθηκε από την έγκριση της 
Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. 

4. Με το αριθ.πρωτ. οικ. 3948/6-02-2017 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών   
γνωστοποιείται ότι η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού εξαιρείται από τον 
προγραμματισμό των προσλήψεων. 

5. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 3833/2010 όπως ισχύει στα 
αιτήματά μας οι μειώσεις προσωπικού δεν ισχύουν για τις εγκρίσεις πρόσληψης 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και 
συμβάσεων μίσθωσης έργου που εντάσσονται στο πλαίσιο ερευνητικών 
αναπτυξιακών συμβολαίων και συγχρηματοδοτούμενων, από την Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή και τρίτους, έργων, εφόσον η μισθοδοσία του ως άνω προσωπικού 
δεν επιβαρύνει καθ' οιονδήποτε τρόπο τον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

6. Στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΣΠΑ απαιτείται για τη σωστή λειτουργία των 
δομών συγκεκριμένος αριθμός απασχολουμένων κατά ειδικότητα όπως αυτός 
δηλώθηκε κατά την υποβολή της σχετικής αίτησης από το Δήμο Ρόδου μετά 
την πρόσκληση 6451/07/06/2019 της ΕΕΤΑΑ  με τίτλο «ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΑΞΕΩΝ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
ΤΗΣ ΔΡΑΣΗΣ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ» 
έτους 2019-2020.  

7. Η δομή Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης (ΚΔΑΠ) Αρχίπολης, της Δημοτικής 
Ενότητας Αφάντου, είναι ενταγμένη στο συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα 
«Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής 2019 - 2020» που 
εντάσσεται α) στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση (ΕΠ ΑΝΑΔ ΔΒΜ) 20142020» του 
Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης  με Κωδικό ΟΠΣ 5046055  και ενάριθμο 
2019ΣΕ35510000 και β) στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2014 - 
2020» με κωδικό ΟΠΣ 5045942 και  ενάριθμο 2019ΕΠ06710029.  

8. Στο ΦΕΚ 1397Β-22/10/2001 καθορίζονται οι προϋποθέσεις ίδρυσης και 
λειτουργίας Κέντρων  Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ). 

9. Με την υπ’ αριθμό 6108 Απόφαση Δημάρχου, Αρ. πρωτ.2/66865-04/12/2019, 
έγινε αποδοχή της αίτησης και λύση της σύμβασης εργασίας της Βουρεξάκη 
Ελένης ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ από το ΚΔΑΠ Αρχίπολης  

10. Η πρόσληψη ενός ατόμου ΠΕ ΔΑΣΚΑΛΩΝ κρίνεται απαραίτητη  για την 
λειτουργία του ΚΔΑΠ Αρχίπολης, σύμφωνα και με το  έγγραφο του Υπουργείου 
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Οικονομικών με Α.Π: 131521 ΕΞ 2019 ΕΜΠ/ΥΠΟΙΚ 21/11/2019, με θέμα 
κοινοποίηση έκθεσης προσωρινών αποτελεσμάτων έλεγχου. 

11. Για την πρόσληψη του προσωπικού αυτού θα τηρηθούν οι διατάξεις του 
άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως ισχύει. 

12. Με την αριθ.πρωτ.2/68958/16-12-2019 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών, βεβαιώνεται ότι θα  υπάρξει πρόβλεψη και εγγραφή 
πιστώσεων  στο προϋπολογισμό του 2020 για την κάλυψη μισθοδοσίας και 
εργοδοτικών εισφορών του προσωπικού που θα προσληφθεί. 
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω. 
 

Εισηγούμαστε 

Την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου συνολικού αριθμού Ενός (1) ατόμου, στο πλαίσιο του 
συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και 
επαγγελματικής ζωής  2019 - 2020» που εντάσσεται α) στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου 
Μάθηση (ΕΠ ΑΝΑΔ ΔΒΜ) 2014-2020» του Υπουργείου Οικονομίας, και 
Ανάπτυξης  με Κωδικό ΟΠΣ 5046055  και ενάριθμο 2019ΣΕ35510000 και β) στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2014 - 2020» με κωδικό ΟΠΣ 5045942 
και ενάριθμο 2019ΕΠ06710029 όπως παρακάτω: 
 

ΔΟΜΗ ΚΔΑΠ ΑΡΧΠΟΛΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΦΑΝΤΟΥ 
Ειδικότητα θέση Χρονική 

Διάρκεια 
Δαπάνη 

μισθοδοσίας 
Εργοδοτικές 

Εισφορές 
ΠΕ ΔΑΣΚΑΛΩΝ 1 Από την 

υπογραφή της 
σύμβασης έως 
31/08/2020 με 

δικαίωμα 
παράτασης έως 

τη λήξη του 
προγράμματος 

 
 

9.600,00€ 

 
 

2.000,00€ 

ΣΥΝΟΛΟ 1  9.600,00€ 2.000,00€ 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Μ.Σοκορέλος, κάλεσε το Σώμα να 

αποφασίσει σχετικά. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του: 

• Την ανωτέρω εισήγηση της Δ/νσης Προσχολικής Αγωγής & 

Δημιουργικής Απασχόλησης 

• Τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ.7 του Ν.3852/2010, όπως 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του Ν.4555/19-7-2018 (ΦΕΚ 

Α’ 133/2018) και του άρθρου 93 του Ν.3463/2006  

• Την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών του Σώματος 

ήτοι σε σύνολο 41 παρόντων μελών ψήφισαν «υπέρ» και οι 41, 
  

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι    Ομόφωνα 
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Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικού αριθμού ενός (1) ατόμου, στο 
πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής  2019 - 2020» που 
εντάσσεται α) στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση (ΕΠ ΑΝΑΔ ΔΒΜ) 2014-
2020» του Υπουργείου Οικονομίας, και Ανάπτυξης με Κωδικό ΟΠΣ 
5046055  και ενάριθμο 2019ΣΕ35510000 και β) στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2014-2020» με κωδικό ΟΠΣ 5045942 και 
ενάριθμο 2019ΕΠ06710029 όπως παρακάτω: 
 

ΔΟΜΗ ΚΔΑΠ ΑΡΧΠΟΛΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΑΦΑΝΤΟΥ 
 

Ειδικότητα θέση 

 
Χρονική 

 Διάρκεια 
 

Δαπάνη 
μισθοδοσίας 

Εργοδοτικές 
Εισφορές 

ΠΕ ΔΑΣΚΑΛΩΝ 1 

Από την 
υπογραφή της 
σύμβασης έως 
31/08/2020 με 

δικαίωμα 
παράτασης έως 

τη λήξη του 
προγράμματος 

 
 

9.600,00€ 

 
 

2.000,00€ 

ΣΥΝΟΛΟ 1  9.600,00€ 2.000,00€ 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                              Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

 

ΜΙΧΑΗΛ Β.ΣΟΚΟΡΕΛΟΣ                                          ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Σ.ΙΩΣΗΦ 

 


