
 1 

 
 

                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟ  
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α   Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο Υ 

 
Της από  27/2/ 2015  Τακτικής  Συνεδρίασης  του ∆ηµοτικού 

Συµβουλίου του ∆ήµου Ρόδου 
 

Αριθ. Πρακτικού: 6/27-2-2015    Αριθ. Απόφασης:   102/2015 
 

Στη Ρόδο σήµερα  27η  Φεβρουαρίου 2015 ηµέρα Παρασκευή 
και ώρα 18.00 στην Αίθουσα Συνεδριάσεων του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 
του ∆ηµαρχείου Ρόδου, συνήλθε σε  Τακτική ∆ηµόσια Συνεδρίαση , 
το ∆ηµοτικό Συµβούλιο Ρόδου, παρουσία του ∆ηµάρχου Ρόδου                 
κ. Χατζηδιάκου Φώτη,  µετά από τη µε αριθ. πρωτ.2/14512/20-2-2015    
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου κ. Ευάγγελου Μανδρακού, η οποία 
δηµοσιεύθηκε και  επιδόθηκε νόµιµα και εµπρόθεσµα σε όλους τους   
∆ηµοτικούς Συµβούλους σύµφωνα µε τις διατάξεις  του άρθρου 67 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87/2010). 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  
1. ΜΑΝ∆ΡΑΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ-Πρόεδρος 29.ΚΑΡΙΚΗΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ- 

Επικεφαλής Παράταξης «ΡΟ∆ΙΩΝ 
ΟΡΑΜΑ» 

2. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΑΘΗΝΟ∆ΩΡΟΣ-
Αντιδήµαρχος  

30.ΣΤΑΓΚΑΣ ΣΤΕΡΓΟΣ-Αντιπρόεδρος 
  

3. ΠΑΛΑΙΟΛΟΓΟΥ ΜΙΧΑΗΛ-
Αντιδήµαρχος 

31. ∆ΡΑΚΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ  

4. ∆ΙΑΚΟΣΤΑΜΑΤΙΟΥ ΣΑΒΒΑΣ-
Αντιδήµαρχος 

32. ∆ΡΑΚΟΣ ΜΙΧΑΗΛ 

5. ΚΑΚΟΥΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-
Αντιδήµαρχος 

33. ΤΟΚΟΥΖΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

6. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΜΙΧΑΗΛ 34.ΚΑΣΣΑΝΗΣ ΕΥΓΕΝΙΟΣ 
7. ΠΑΛΛΑΣ ΑΓΑΠΗΤΟΣ 35.ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ 
8. ΖΩΑΝΝΟΥ ΑΝΝΑ-Αντιδήµαρχος 36.ΧΑΤΖΗΕΥΘΥΜΙΟΥ ΧΑΤΖΗΣ- 

Επικεφαλής Παράταξης «ΡΟ∆ΙΑΚΗ 
∆ΗΜΙΟΥΡΓΙΑ» 

 37.ΓΙΑΝΝΑΚΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
9. ΠΕΡ∆ΙΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ-Αντιδήµαρχος 38. ΓΙΑΝΝΙΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ- 

Γραµµατέας 
10.ΠΟΚΚΙΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-Αντιδήµαρχος  
11.ΚΑΛΑΘΕΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ 39. ΑΤΣΙ∆Η ΕΛΠΙ∆Α 
12.ΠΑΡ∆ΑΛΟΣ ΣΤΕΡΓΟΣ-Αντιδήµαρχος 40. ΥΨΗΛΑΝΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Επικεφαλής Παράταξης «ΡΟ∆ΟΣ 
ΠΟΡΕΙΑ ΑΝΑΤΡΟΠΗΣ» 

13.ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ-
Αντιδήµαρχος 

41.ΠΑΝΑΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ  
 

14. ΨΥΛΛΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 42.ΣΑΡΡΗ-ΥΨΗΛΑΝΤΗ ΣΤΑΜΑΤΙΑ 
15.ΚΥΡΙΑΖΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ 43. ΠΟΤΣΟΣ ΚΑΛΕΤΟΣ Επικεφαλής 

Παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ» 
16.ΜΟΥΤΑΦΗΣ ∆ΗΜΟΣ   
17.  ΚΑΡΑΝΤΖΙΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 44.ΜΠΙΛΛΙΑ-ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ-Ανεξάρτητη ∆ηµοτική 
Σύµβουλος 

18. ΚΡΕΜΑΣΤΙΝΟΥ-ΡΟ∆ΙΤΗ ΦΛΩΡΑ-
Αντιδήµαρχος 

 

19. ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  

20.ΣΤΑΥΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  
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21. ΧΑΤΖΗΛΑΖΑΡΟΥ ΜΑΡΙΑ-
Αντιδήµαρχος 

 

22. ΣΑΡΙΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  
23. ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  
24. ΚΟΥΡΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  
25. ΤΣΙΚΚΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ   
26.ΞΕΠΑΠΑ∆ΑΚΗ-ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

 

27. ΜΑΝΩΛΑΚΗΣ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ  
28. ΤΡΕΧΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

 
ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1. ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ (δικ/νος)  2.ΣΠΑΝΟΣ-ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ (δικ/νος) 
 3. ΠΑΠΟΥΡΑΣ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ-

Ανεξάρτητος ∆ηµοτικός Σύµβουλος 
(δικ/νος) 

 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόµιµη απαρτία, καθόσον επί 

σαράντα επτά (47) ∆ηµοτικών συµβούλων παρίστανται  οι σαράντα  
τέσσερις (44), άρχισε η Συνεδρίαση του Σώµατος. 

 
 
Θ Ε Μ Α  εκτός Η/∆ : Πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου 
Oρισµένου Χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα έτους 2015. 
 
Ο Αντιδήµαρχος κ. Σάββας ∆ιακοσταµατίου εισηγούµενος  το θέµα, 
έθεσε υπόψη του Σώµατος την υπ΄αριθ. πρωτ.2/16959/2015 εισήγηση 
της ∆/νσης ∆ιοικητικών Υπηρεσιών,  η οποία έχει ως εξής: 
 
1.Οι  ιδιαίτερα αυξηµένες ανάγκες των υπηρεσιών Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισµού λόγω της υποδοχής µεγάλου αριθµού επισκεπτών την 
τουριστική περίοδο κατά τους µήνες  Απρίλιο έως και Οκτώβριο,  
λαµβανοµένου υπόψη και του µεγέθους του νεοσυσταθέντος ∆ήµου ως 
προερχόµενου από συνένωση δέκα (10)  άλλων δήµων ,µε µόνιµους 
κατοίκους 115.000 (απογραφή του 2011) και  διπλασιαζόµενο πληθυσµό,    
επιβάλλουν την πρόσληψη  προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου 
σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα(καθαριότητα,ηλεκτροφωτισµός )κλπ..  
2. Η πρόσληψη προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα  υπάγεται στη 
διαδικασία έγκρισης  όπως προβλέπεται από τις διατάξεις της  του άρθρου 10  
του Ν. 4257/2014  η οποία αντικατέστησε την παρ. 14 του άρθρου 12 του Ν. 
4071/2012  µε την   έκδοση Κοινής απόφασης των Υπουργών ∆ιοικητικής 
Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, Εσωτερικών και 
Οικονοµικών(ΚΥΑ) µε την οποία κατανέµονται οι εγκρινόµενες θέσεις ανά 
φορέα.  Οι συµβάσεις  εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου 
προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα  εξαιρούνται της υποχρέωσης έγκρισης 
της Επιτροπής της ΠΥΣ33/2006 όπως ισχύει 
3.Το προσωπικό αυτό (ανταποδοτικού χαρακτήρα) εξαιρείται  από τις διατάξεις 
του άρθρου 11 παρ. 7 του Ν.3833/2010 όπως ισχύει  (άρθρο 37 παρ. 3 του 
Ν.3986/2011  και υποπαρ. Ζ5 της παραγράφου Ζ του άρθρου πρώτου  
Ν.4093/2012)  περί µείωσης του αριθµού  των προσλήψεων και των 
εγκρίσεων αντίστοιχα   στο πλαίσιο της τρέχουσας δηµοσιονοµικής πολιτικής . 
4.Η υποβολή των αιτηµάτων για την πρόσληψη  προσωπικού  Ιδιωτικού 
∆ικαίου ορισµένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα  έτους 2015 καθορίζεται 
από τα διαλαµβανόµενα στην  εγκύκλιο µε  αρ. πρωτ.  οικ./7057/25-2-2015 
του Υπουργείου Εσωτερικών και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης «περί 
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προγραµµατισµού προσλήψεων  έκτακτου προσωπικού έτους 2015 στους ΟΤΑ 
α’ και β΄βαθµού και τα ΝΠΙ∆ της Αυτοδιοίκησης»  
5.Στον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Ρόδου που δηµοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ αρ. 3159/τΒ/30-12-2011 προβλέπονται στο άρθρο 50 «Θέσεις µε 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου» 300 θέσεις προσωπικού 
διαφόρων ειδικοτήτων. 
6.Επι τη βάσει του αιτήµατος της αρµόδιας υπηρεσίας του ∆ήµου Ρόδου όπως 
διατυπώνεται στο  έγγραφο µε αρ. πρωτ.  2/13999/18-02-2015 αιτήµατα της 
∆/νσης Καθαριότητας, προτείνεται η πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισµένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα στις  ∆/νσεις  Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης  και  Τεχνικών Υπηρεσιών  όπως κατωτέρω παρατίθεται : 
 

Το προσωπικό αυτό, θα εργασθεί για έξι (6) µήνες και η δαπάνη για τη  
µισθοδοσία τους και για τις εργοδοτικές εισφορές υπολογίζεται: 
 
 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ (σε 
µήνες) 

∆ΑΠΑΝΗ 
ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑΣ 

ΕΡΓΟ∆ΟΤΙΚΕΣ 
ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

∆Ε Ο∆ΗΓΟΙ (χωρίς 
ταχογράφους) 

8 6 67.000,00 € 20.100,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας E και τάξης Γ 

1 6 8.400,00 € 2.600,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας Ε και τάξης B 

1 6 8.400,00 € 2.600,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας B και τάξης ∆ 

2 6 16.500,00 €    4.950,00 € 

ΥΕ ΕΡΓ. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 18 6 140.000,00 € 42.100,00 € 

ΥΕ ΕΡΓ. ΣΥΝΟ∆ΟΙ 
ΑΠΟΡ/ΦΟΡΟΥ 

15 6 117.000,00 € 35.100,00 € 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 2 6 16.500,00 € 4.950,00 € 

ΣΥΝΟΛΟ 47  373.800,00 € 112.400,00 € 

   

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 1 του Ν. 2190/94, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και ιδίως 
µε τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3812/2009. 
Σχετ: η µε αρ. 16949/27-2-2015 βεβαίωση των Οικονοµικών  Υπηρεσιών                                         
 
ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ: Παρούσα κ. Πρόεδρε µε τις επιφυλάξεις που 
έθεσα στην αρχή για το ότι θα µπορούσε το συνολικό κόστος να είναι 
µέσω της κοινωφελούς εργασίας. 
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου κ.Ευάγγελος 
Μανδρακός κάλεσε το Σώµα να αποφασίσει σχετικά. 
 
Ο επικεφαλής της παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ∆ΗΜΟΥ ΡΟ∆ΟΥ» κ. 
Κ.Πότσος και οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ.κ. Μ.∆ράκος και Ι.Γιαννακάκης, 
απουσίαζαν από τη συζήτηση και λήψη απόφασης του θέµατος.  
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 Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο αφού έλαβε υπόψη του την ανωτέρω 
εισήγηση , τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.3852/2010, και του 
άρθρου  93 του Ν.3463/2006, καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 10 
του Ν.4257/2014 η οποία αντικατέστησε την παρ.14 του άρθρου 12 του 
Ν.4071/2012,          
 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι  
        

Α) Κατά πλειοψηφία 
Μειοψηφούντων των µελών της παράταξης «ΡΟ∆ΟΣ ΠΟΡΕΙΑ 
ΑΝΑΤΡΟΠΗΣ» µε επικεφαλής τον κ. Γ. Υψηλάντη οι οποίοι ψήφισαν 
«κατά» εξαιτίας του µεγάλου όγκου των θεµάτων που τίθενται εκτός 
Η/∆ σε κάθε συνεδρίαση ∆.Σ.  
 
Εγκρίνει την εκτός Ηµερήσιας ∆ιάταξης συζήτηση και λήψη απόφασης 
του θέµατος. 
 
Β) Κατά πλειοψηφία 
Μειοψηφούσης της ∆ηµοτικής Συµβούλου κας. Μαρίας Καραγιάννη η 
οποία ψήφισε «παρών»   

Εγκρίνει την πρόσληψη Προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου 

Χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα στις ∆/νσεις Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης και Τεχνικών Έργων και Υποδοµών για έξι (6) µήνες. Η 

δαπάνη για τη µισθοδοσία τους και για τις εργοδοτικές εισφορές 

υπολογίζεται ως εξής: 

 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ (σε 
µήνες) 

∆ΑΠΑΝΗ 
ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑΣ 

ΕΡΓΟ∆ΟΤΙΚΕΣ 
ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

∆Ε Ο∆ΗΓΟΙ (χωρίς 
ταχογράφους) 

8 6 67.000,00 € 20.100,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας E και τάξης Γ 

1 6 8.400,00 € 2.600,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας Ε και τάξης B 

1 6 8.400,00 € 2.600,00 € 

∆Ε ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ Μ.Ε. 
οµάδας B και τάξης ∆ 

2 6 16.500,00 €    4.950,00 € 

ΥΕ ΕΡΓ. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 18 6 140.000,00 € 42.100,00 € 

ΥΕ ΕΡΓ. ΣΥΝΟ∆ΟΙ 
ΑΠΟΡ/ΦΟΡΟΥ 

15 6 117.000,00 € 35.100,00 € 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 2 6 16.500,00 € 4.950,00 € 

ΣΥΝΟΛΟ 47  373.800,00 € 112.400,00 € 
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Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
άρθρου 21 παρ. 1 του Ν. 2190/94, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και ιδίως 
µε τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3812/2009. 
Σχετ: η µε αρ. 16949/27-2-2015 βεβαίωση των Οικονοµικών  Υπηρεσιών                                         

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                                                    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Ι. ΜΑΝ∆ΡΑΚΟΣ                        ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΙΑΝΝΙΚΟΥΡΗΣ 
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